
        

 

 

 

АДМИНИСТРАЦИЯ 

Лаголовского сельского поселения 

Ломоносовского муниципального района 

Ленинградской области 

 

 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ №13 

 

 
Ленинградская обл.        

д. Лаголово                  03.03.2025 г. 

 

 
О внесении изменений в Положение о системах оплаты труда работникам и 

руководителю Муниципального казенного учреждения Центр культуры и спорта 

«Лаголово» Лаголовского сельского поселения, Положение о порядке установления 

стимулирующих выплат руководителю муниципального казенного учреждения Центр 

культуры и спорта «Лаголово», подведомственного администрации Лаголовского 

сельского поселения Ломоносовского муниципального района Ленинградской области 

 
В целях повышения эффективности системы управления работниками и в связи с 

изменением в кадровом составе Муниципального казенного учреждения Центр культуры и 

спорта «Лаголово» муниципального образования Лаголовское сельское поселение 

муниципального образования Ломоносовский муниципальный район Ленинградской 

области, а также во исполнение постановления Правительства Ленинградской области от 

30 апреля 2020 года №262 «Об утверждении Положения о системах оплаты труда в 

государственных учреждениях Ленинградской области по видам экономической 

деятельности и признании утратившими силу полностью или частично отдельных 

постановлений Правительства Ленинградской области 

 

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

 
1. Внести следующие изменения в Положение о системах оплаты труда МКУ Центр 

культуры и спорта «Лаголово»: 

- Изложить в следующей формулировке п.4.6: 

«Премиальные выплаты по итогам работы выплачиваются с периодичностью 

подведения итогов работы работника- ежемесячно, ежеквартально, ежегодно». 

- Изложить в следующей формулировке п.4.14: 

«Премиальные выплаты по итогам работы за квартал, год устанавливаются в виде 

единовременной выплаты (премии) по итогам работы за квартал, календарный год из 

экономии надтарифного фонда Приказом руководителя Учреждения с учетом мнения 

Комиссии по механизму аналогичному определению премиальных выплат по итогам 

работы за месяц». 
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2. Внести следующие изменения в Положение о порядке установления 

стимулирующих выплат работникам муниципального казенного учреждения Центр 

культуры и спорта «Лаголово»: 

- Разработать, утвердить и ввести в действие новые перечни критериев и показателей 

эффективности и результативности деятельности работников Муниципального казенного 

учреждения Центр культуры и спорта «Лаголово» муниципального образования 

Лаголовское сельское поселение муниципального образования Ломоносовский 

муниципальный район Ленинградской области. 

3. Внести следующие изменения в Положение о комиссии по оценке выполнения 

показателей эффективности и результативности деятельности работников и руководителя  

МКУ Центр культуры и спорта «Лаголово»: 

- Изложить в следующей формулировке п. 2.1: 

«Комиссия состоит из председателя, секретаря и членов комиссии. 

- Члены комиссии входящие в ее состав и их замена утверждаются локальным 

правовым актом Учреждения». 

5. Внести следующие изменения в Положение о порядке установления 

стимулирующих выплат руководителю муниципального казенного учреждения Центр 

культуры и спорта «Лаголово», подведомственного администрации Лаголовское сельское 

поселение:  

- Изложить в следующей формулировке п. 3: 

« Премиальные выплаты по итогам работы устанавливаются по итогам работы за 

месяц, по итогам работы за квартал, по итогам работы за год». 

- Изложить в следующей формулировке п 4: 

« Расчет выплат стимулирующего характера определяется с помощью критериев и 

показателей результативности деятельности руководителя МКУ Центр культуры и спорта 

«Лаголово» Лаголовского сельского поселения (далее-КПЭ руководителя учреждения, 

Приложение 1) на основе бальной оценки в абсолютной величине (в рублях). Размер 

стимулирующих выплат руководителя устанавливается распоряжением главы 

администрации на основании решения комиссии в составе председателя и членов комиссии 

из числа работников МКУ Центр культуры и спорта «Лаголово» Лаголовского сельского 

поселения и специалиста администрации Лаголовского сельского поселения. 

 6. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой. 

 

 

 

 
Глава администрации 

Лаголовского сельского поселения                          Д.И. Селиванов 
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